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Advancing diversity in Cybersecurity

Project Milestones Achieved:
Successful Transnational Meetings in
Cyprus & Greece
Kick-off meeting: 

The meeting was held in Cyprus in
February 2024. The meeting set the
foundation for planning and
aligning all partners with the
project’s mission, to bring diversity
to cybersecurity. 

2nd Transnational Project Meeting:
In June 2024, partners met in  
Greece, to review the progress of
the project and prepare for the next
phases. The meeting reinforced the
consortium’s commitment to
promoting diversity and inclusivity
in the cybersecurity field.

Workforce strategy report &Training material
In one of our major steps towards preparing underrepresented groups for careers
in cybersecurity, our consortium prepared and finalised the Workforce strategy
report and the training material.
These resources outline essential skills and competencies for a diverse workforce
and provide accessible, industry-aligned training designed to empower women,
VET trainers, SMEs, and career changers.
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Fomento de la diversidad en la ciberseguridad 

Objetivos del proyecto alcanzados: 
Éxito de las reuniones transnacionales
en Chipre y Grecia.
Reunión inicial:

La reunión se llevó a cabo en Chipre
en febrero de 2024. La reunión
asentó las bases para planificar y
alinear a todos los socios con la
misión del proyecto, aportar
diversidad a la ciberseguridad.

2ª Reunión transnacional :
En junio de 2024, los socios se
reunieron en Grecia para revisar el
progreso del proyecto y preparar
las siguientes fases. La reunión
reforzó el compromiso del
consorcio con la promoción de la
diversidad y la inclusión en el
ámbito de la ciberseguridad.

Informe sobre la estrategia de personal y material de formación
En uno de nuestros principales pasos hacia la preparación de los grupos
infrarrepresentados para las carreras en ciberseguridad, nuestro consorcio preparó
y finalizó el informe sobre la estrategia de la mano de obra y el material de
formación. Estos recursos describen las aptitudes y competencias esenciales para
una mano de obra diversa y ofrecen una formación accesible y adaptada al sector,
diseñada para capacitar a las mujeres, los formadores de EFP, las PYME y las
personas que cambian de carrera.
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Upcoming Developments:

Join Us in Shaping an inclusive
Cybersecurity Future

Follow our LinkedIn

SHE@CYBER’s mission is clear, to
build a more inclusive and
resilient cybersecurity sector
across Europe. 
Stay connected with our
consortium us as we work to
transform the profession by
promoting equity, supporting
innovative learning, and opening
opportunities to a field that
needs a wide range of talents
and perspectives.

www.shecyber.eu

Planning the SHE@CYBER Learning Platform & Toolkit
Our team is excited to begin working on the interactive learning platform
and the SHE@CYBER toolkit and learning methodology.
Both set to launch in late 2024, these tools will provide flexible, online
resources to support self-paced learning, mentor-guided activities, and
essential cybersecurity training modules tailored for diverse backgrounds
and skill levels.
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Próximos acontecimientos:

Únase a nosotros para dar forma a un
futuro inclusivo en  ciberseguridad
La misión de SHE@CYBER es clara:
construir un sector de la
ciberseguridad más inclusivo y
resistente en toda Europa.
Manténgase en contacto con
nuestro consorcio mientras
trabajamos para transformar la
profesión mediante la promoción
de la igualdad, el apoyo al
aprendizaje innovador y la
apertura de oportunidades a un
campo que necesita una amplia
gama de talentos y perspectivas.
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Planificación de la plataforma de aprendizaje y el conjunto de herramientas
SHE@CYBER. Nuestro equipo está encantado de empezar a trabajar en la
plataforma de aprendizaje interactivo y en el conjunto de herramientas y
metodología de aprendizaje SHE@CYBER.
Ambas herramientas, cuyo lanzamiento está previsto para finales de 2024,
proporcionarán recursos flexibles en línea para apoyar el aprendizaje a ritmo
propio, actividades guiadas por mentores y módulos de formación en
ciberseguridad esenciales adaptados a diversos orígenes y niveles de
habilidad.
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